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Перечень мероприятий  

по улучшению условий и охраны труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо 

недопущению повышения их уровней 

на 2024 год 

 

№ 

п/п 
Содержание мероприятий 

Стоимость 

работы 
Срок исполнения 

Ответственные за 

выполнение мероприятий 

1. Проведение специальной оценки условий труда 
 

1 раз в 5 лет по мере 

необходимости 
Матвеенко О.Н. 

2. 
Утверждение и согласование новых инструкций по 

охране труда 
 

В течение года по мере 

необходимости 
Матвеенко О.Н. 

3. 

Подготовка и корректировка перечня нормативно-

правовых актов, содержащих требования охраны 

труда 

 Постоянно в течение года Матвеенко О.Н. 

4. 

Контроль за состоянием условий труда на рабочих 

местах, функционирования системы управления 

охраной труда 

 Постоянно в течение года 

Матвеенко О.Н.  

Титова А.С. 

5. Проведение оценки профессиональных рисков  В течение года Матвеенко О.Н. 



6. 
Обеспечение расследования и учет несчастных 

случаев 
 

Постоянно по мере 

необходимости 
Матвеенко О.Н. 

7. 
Контроль уровня естественного и искусственного 

освещения на рабочих местах 
 Ежедневно 

Матвеенко О.Н.  

Титова А.С. 

8. 
Обучение в учебном центре по оказанию первой 

помощи пострадавшим  
В течение года Матвеенко О.Н. 

9. 

Обеспечением в установленном порядке 

работников, занятых на работах с загрязнением – 

специальной одеждой и другими средствами 

индивидуальной защиты 

(В соответствии с нормативными требованиями) 

 
В течение года по мере 

необходимости 
Матвеенко О.Н. 

10. 

Оказание содействия инициативам 

работников по пропаганде и ведению 

здорового образа жизни 

 Постоянно в течение года 
Матвеенко О.Н.  

Титова А.С. 

11. 

Проведение вводного инструктажа по пожарной 

безопасности.  

Проведение первичного/повторного инструктажей 

по пожарной безопасности. 

 
При поступлении на работу 

Не реже 1 раза в 6 месяцев 
Матвеенко О.Н. 

12. 
Проведение тренировочных занятий по эвакуации 

всего персонала. 
 Ежеквартально Матвеенко О.Н. 

13. 

Приобретение и монтаж установок 

(автоматов) для обеспечения 

работников питьевой водой, систем 

фильтрации (очистки) водопроводной 

воды, контроль за их 

 
Постоянно в 

течение года 
Матвеенко О.Н. 



функционированием 

 
 
 
 

Заместитель главы администрации  

Вышнепенского сельского поселения 

 

А.С. Титова 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 


